
П Р О Т О К О Л  № 10 

Засідання Вченої ради Донбаської державної 

машинобудівної академії 

 25 травня 2023 р. 

Голова засідання – голова Вченої ради, 

ректор, професор Ковальов В. Д. 

Вчений секретар 

доцент Кулік О. М. 

 

9-00 – 21-00 – дистанційне засідання Вченої ради з використанням платформи MOODLE 

DDMA, відкрите голосування з питань порядку денного. 

Вчена рада затверджена наказом ректора від 25 травня 2021 року №63 в кількості 50 осіб. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

І. Про основні задачі з забезпечення прийому студентів в Академію в 2023 р. 

Доповідач: Фесенко А. М. 

ІІ. Про навчально-методичну, виховну та наукову роботу на кафедрі ХіОП. 

Доповідач: Авдєєнко А. П. 

ІІІ. Про рекомендацію ректору Академії щодо продовження наказом роботи діючих деканів 

факультетів до обрання кандидатів на ці посади за конкурсом у встановленому 

законодавством порядку. 

Доповідач: Фесенко А. М. 

ІV. Рекомендації до видання. 

Доповідач: Фесенко А. М. 

V. Про результати підвищення кваліфікації Дубинської О. С. 

Доповідач: Задорожня І. М. 
 

За підсумками дистанційного відкритого голосування з використанням платформи 

MOODLE DDMA («за»-43, «проти» - немає, «утрималися» - немає) 

УХВАЛИЛИ: Затвердити Порядок денний. 

 

І СЛУХАЛИ: Про основні задачі з забезпечення прийому студентів в Академію в 2023 р. 

Проект рішення розміщено у платформі MOODLE DDMA. Зауважень щодо проекту 

рішення не поступило. 

За підсумками дистанційного відкритого голосування з використанням платформи 

MOODLE DDMA («за» - 41, «проти» - немає, «утримались» - немає) 

УХВАЛИЛИ: 
1. Довести до відома випускників шкіл, їхніх батьків, випускників закладів передвищої 

освіти інформацію про умови вступу до Академії за допомогою сторінок соціальних мереж, 
електронної пошти, мобільного зв'язку, тощо, зробивши акцент на постійну індивідуальну 
роботу з кожним абітурієнтом.  

Відп.: відділ СПіП, декани та завідувачі кафедр. 
Термін: протягом року. 

2. Провести роботу із залучення школярів, випускників закладів передвищої освіти до 
участі в наукових конференціях, семінарах та інших заходах Академії.  

Відп.: декани та завідувачі кафедр, відділ СПіП. 
Термін: постійно. 

3. Довести до відома керівництва шкіл, які розташовані у населених пунктах на особливо 

небезпечних територіях, через сторінки соціальних мереж, електронною поштою, іншими 

засобами інформацію щодо вступу до ДДМА за спрощеною процедурою (без НМТ) через 

освітні центри «Донбас – Україна» і «Крим – Україна».  
Відп.: декани та завідувачі кафедр, відділ СПіП, медіа-група «Академія». 
Термін: постійно. 



4. Провести агітаційну роботу із забезпечення поповнення контингенту абітурієнтів на 

основі ступеня бакалавра серед студентів Академії 4-го (денної форми здобуття освіти) та 5-го 

(заочної форми здобуття освіти) курсів щодо вступу на другу спеціальність, а також із 

випускниками-бакалаврами, спеціалістами, магістрами минулих років. 
Відп.: декани, завідувачі кафедр, ЦДЗО, відділ СПіП.  

Термін: постійно. 

5. Активізувати інформаційну роботу серед центрів зайнятості міст регіону, об’єднаних 

територіальних громад, державних служб та установ щодо залучення їх на навчання в ДДМА 

на спеціальність 281 «Публічне управління та адміністрування» та 232 «Соціальне 

забезпечення» або отримання другої вищої освіти;  
Відп.: ректорат, декани, завідувачі кафедр, відділ СПіП.  
Термін: постійно. 

6. Довести інформацію до випускників-бакалаврів усіх спеціальностей, які не складуть 

ЄВІ та ЄФВВ про можливість вступу на контракт на спеціальності особливої підтримки МОН 

без складання вступних іспитів; 

Відп.: декани, завідувачі кафедр, відділ СПіП. 

Термін: червень – серпень 2023. 

7. Активізувати роботу із розповсюдження рекламно-агітаційного матеріалу у соціальних 

мережах, громадському транспорті, у ЗМІ міст України де в даний час мешкають викладачі 

Академії. 

Відп.: декани, завідувачі кафедр, відділ СПіП, директори коледжів ДДМА. 

Термін: протягом року. 

8. Забезпечити формування контингенту майбутніх слухачів безоплатних підготовчих 

курсів у вересні 2023 року. 

Відп.: відповідальні за профорієнтаційну роботу на кафедрах, відділ СПіП, голови 

циклових комісій МК ДДМА та ДТ ДДМА. 

Термін: червень – вересень 2023 року.  

 

ІІ. СЛУХАЛИ:  Про навчально-методичну, виховну та наукову роботу на кафедрі ХіОП. 
 

Проект рішення розміщено у платформі MOODLE DDMA. Зауважень щодо проекту 

рішення не поступило. 

За підсумками дистанційного відкритого голосування з використанням платформи 

MOODLE DDMA («за» - 42, «проти» - немає, «утримались» - 1) 

УХВАЛИЛИ:  

1. Роботу кафедри хімії та охорони праці та її завідувача д-ра хім. наук, проф. Авдєєнка А.П. 

за період 2018-2023 рр. визнати задовільною. 

 2. Рекомендувати ректору ДДМА продовжити трудові відносини із завідувачем 

кафедри, д-ром хім. наук, проф. Авдєєнком А. П. 

3. Розробити та обговорити на кафедрі план заходів щодо усунення відзначених 

недоліків з метою подальшого підвищення ефективності роботи кафедри.  

Термін виконання: 10.06.2023р 

Відповідальний: завідувач кафедри. 

 4. Виконання плану заходів розглянути на засіданні Вченої ради ФІТО.  

Термін виконання: грудень 2023 рік 

Відповідальні: декан ФІТО, завідувач кафедри. 
 

ІІІ. СЛУХАЛИ: Про рекомендацію ректору Академії щодо продовження наказом роботи 

діючих деканів факультетів до обрання кандидатів на ці посади за конкурсом у 

встановленому законодавством порядку. 
Проект рішення та витягі з протоколів конференцій трудових колективів факультетів 

розміщено у платформі MOODLE DDMA. Зауважень не поступало  



 


